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CONVOCATORIA DE PROCES DE SELECCIO
Borsi #01/2026

L’objecte de la convocatoria és la contractacioé de personal laboral a temps complet a la
Fundacio Mallorca Literaria, per ocupar una plaga vacant:

-  OFICIALTECNIC 1a
DE MANTENIMENT D’EDIFICIS | SERVEI TECNIC PER A ACTIVITATS

Les candidatures presentades entraran a formar part d’un unic borsi constituit per a possibles
necessitats temporals de la Fundacié, sempre i quan compleixin els requisits de la
convocatoria.

NOM DE L’ENTITAT: FUNDACIO MALLORCA LITERARIA

Lloc: Oficial téecnic 1a - de manteniment d’edificis
i servei técnic per a activitats

Grup: C1 - Oficial técnic

Responsabilitats generals:
Realitzar tasques de manteniment dels edificis i técnica audiovisual i de llums a la FML, aixi com

assisténcia a altres tasques técniques de 'area de Museus, Activitats i Projectes.

Tasques més significatives:

o Execucié del pla anual de manteniment dels edificis i centres de la FML, aixi com de
les instal-lacions. Coordinacio de les inspeccions obligatories oficials, revisions i
reparacions periddiques iimprevistes, inventaris, coordinacié amb empreses externes.

o Seguiment del pla d'autoproteccio dels centres museistics gestionats per FML: Casa
Lloreng Villalonga, Casa Rafel Ginard i Casa Blai Bonet, i centres adscrits.

o Arxiuigestié documental propi de l'area. Suport a larealitzacié de contractes i altres
contactes amb proveidors de 'area.

o Assistencia i suport a les distintes arees en relaci6 amb muntatges i desmuntatges
expositius, activitats, esdeveniments, muntatges teatrals, concerts i muntatges
performatius.
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Tecnic d'imatge i so en esdeveniments, activitats, muntatges teatrals, concerts i
muntatges performatius.

- Preparaci¢ i disseny de l'equipament necessari per a cadascuna de les activitats
que requereixin servei técnic, d'acord amb les necessitats de rider determinades
per part de la companyia o grup.

- Adaptacio de la sonoritzacio en activitats programades sempre que no hi hagi un
disseny previ.

- Atencio als assajos, espectacles, concerts i activitats programats a la FML amb
muntatge, desmuntatge, maneig, conservacio i reparacio i Us adequat i precis de
tots els elements de video, projectors, sistemes de traduccioé simultania, sistemes
de comunicacio internai és de softwares especifics per la projeccié amb ordinador
de continguts, maquinaria de sonoritzacié tant propies com llogades.

- Posada en marxa dels audiovisuals i maquinaria de so per poder fer assajos,
presentacions d'espectacles, desenvolupament de conferéncies,
videoprojeccions, sonoritzacions de concerts i espectacles, control de sintonies,
locucions, etc.

- Determinacié dels equipaments (rider tecnic i/o backline) necessaris per
complementar els equips propis, en funcié de les necessitats de cada activitat
programada. Contacte amb ’empresa proveidora d’aquest servei i coordinacio de
la seva execucio.

Tecnic d'il-luminacié en esdeveniments, activitats, muntatges teatrals, concerts i
muntatges performatius.

- Preparacié i disseny de l'equipament necessari per a cadascuna de les activitats
que ho requereixin, d'acord amb les necessitats de rider determinades per part de
la companyia o grup.

- Adaptacié de la il-luminacid en activitats programades sempre que no hi hagi un
disseny previ.

- Atenci6 als assajos, espectacles, concerts i activitats programats a la FML amb
muntatge, desmuntatge, instal-lacié manteniment, reparacid i Us adequat i precis
de l'equipament de llum tan propi com llogat.

- Coneixement i maneig d'anclatges al terra, subjeccions de seguretat, cablejat
d'instal-lacions temporals, torres d'elevacio unipersonals, treballs en algada.

- Determinacié dels equipaments (rider de llums i/o les estructures que requereixin)
necessaris per complementar els equips propis, en funcié de les necessitats de
cada activitat programada. Contacte amb ’empresa proveidora d’aquest servei i
coordinacio de la seva execucié.

Técnic de maquinaria
- Atenci6 als assajos, espectacles, concert i activitats programades a la FML amb
muntatge, desmuntatge, instal-lacié de conxa acustica, muntatge i desmuntatge
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de teles, potes, bambolines, etc, muntatge de les escenografies dels diferents
espectacles.

- Maneigicontrol de les vares motoritzades, telons eléctrics, motors, etc necessaris
per la realitzacio dels espectacles programats per la FML.

- Muntatge i desmuntatge de ciclorames i pantalles de projeccid.

- Muntatge de tarimes i qualsevol material escénic necessari per concerts,
espectacles i activitats.

- Moviments i manteniments dels diferents instruments necessaris per du aterme la
programacio.

- Suport alaregidoria dels espectacles, concerts i activitats programades.
o Carregaidescarrega

- Recollida i trasllat dels materials tecnics requerits per part de la FML per a la
realitzacid dels espectacles que programats a localitzacions arreu de l'illa de
Mallorca.

- Carrega i descarrega i assistencia en la col-locaci¢ i instal-lacid6 de qualsevol
material necessari pel desenvolupament d'activitats produides o programades per
la FML.

- Cura i ordenacié de l'espai d'emmagatzematge del material tecnic i elements
d'infraestructura de la FML.

- | totes aquelles que siguin complementaries, consequéncia i desenvolupament de les
anotades en els punts anteriors.

REQUISITS

Titol general de FP Grau Superior
Sols s'admetran titulacions tecniques oficials relacionades amb el lloc de feina dins el marc de
les arees de coneixement d’espectacles, maquinaria escenica, produccid, imatge i so,
luminotecnica o escenografia, aixi com les relatives a manteniment d’edificis i instal-lacions
culturals.

- FP Grau superior en So per a audiovisuals i espectacles

- FP Grau Superior de Manteniment

Catala Nivell B2

Carnet de conduir B2 i vehicle de carrega propi
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MERITS

o Experiencia d'un any en un lloc similar. Experieéncia especifica demostrable en relacio
als diferents ambits de treball.

o Formacidé Professional - Grau superior en So per a audiovisuals i espectacles o Grau
superior en Manteniment

o Coneixements demostrables gestio i/o manteniment d’instal-lacions culturals; gestio
i/o coordinacid de programacio cultural; gestid i coordinacio de servei técnic
audiovisual; gestid i coordinacio de servei tecnic de llums; tasques de
carrega/descarrega, muntatges escenics, estructures.

o Catalanivell B2

o Carnetde conduir B2

o Maneig de programari basic d’ofimatica: word, excell, acrobat.

DADES DEL CONTRACTE

Tipus de contracte: laboral.

Data d'inici aproximada: immediata.

Durada del contracte: indefinit. S’estableix un periode de prova de 6 mesos.

Salari brut anual: 28.575,00 (14 pagues), d’acord amb la retribucioé anual establerta en la RLT de
U'entitat

Horari: 37,5 hores setmanals (efectives 35h).

Jornada: Continua ditrna. Les hores seran prestades de dilluns a divendres entre les 8 i les 16h.
Lloc de treball: Casa Lloreng Villalonga (Binissalem), seu de la Fundacio Mallorca Literaria, amb
mobilitat als altres centres de Uentitat, si s’escau, segons les necessitats del servei.

PROCEDIMENT DE SELECCIO
Anunci

- Llangament de la convocatoria a través dels canals de comunicacio habituals de U’entitat: anunci en
pagina web (seccio TREBALLA AMB NOSALTRES) i en perfil a xarxes socials.

Recepciod de candidatures

- Recepcid de candidatures: El temps de presentacié de CV seran 10 dies habils, comptadors des de
’endema de la publicacio de 'oferta en la web de Uentitat.

- Les candidatures han de ser remeses a la Fundacié Mallorca Literaria per correu electronic, incloent:
cv
DNI
Indicacio de telefon mobil i adrega mail de contacte
Acreditacio de la Titulacio
Acreditacio de tots els merits que es vulgui comptabilitzar.
No es comptabilitzaran els meérits que no s’acreditin adequadament en aquesta fase del procés.
La FML es reserva el dret a reclamar els aclariments o documentacio oficial que consideri oportu.

Calindicar explicitament a ’assumpte de ’enviament: SELECCIO OFICIAL MANTENIMENT
Adreca: equip@mallorcaliteraria.cat

Fase 1/ Revisio de merits i de llista del borsi

* Es revisaran les candidatures rebudes, validant el compliment dels requisits (es podra requerir els
originals o aclariments) i avaluant els merits presentats pels candidats d’acord amb els criteris
especificats en 'annex d’aquesta convocatoria. Una vegada finalitzat el termini de presentacio de
candidatures, en un termini de 5 dies habils es publicara a la web de la Fundaci¢ la llista de candidats per
ordre de puntuacié de baremacio calculada segons l'annex.
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Fase 2/ Entrevista personal o Prova de seleccio

* A continuacid, es procedira a la realitzacié d’una entrevista personali/o prova de seleccid a cadascun
dels deu candidats amb major puntuacio, sempre i quan hagin assolit la puntuacio de merits minima
requerida establerta. La finalitat d’aquesta prova és comprovar les aptituds i competéncies dels
aspirants, puntuant cadascun dels aspectes valorats d’acord amb els criteris previst en ’'annex
d’aquesta convocatoria. Aquesta entrevista haura de tenir lloc necessariament en format presencial. La
no presentacio en la data/lloc assignada implicara la renuncia i la conseguent exclusio del borsi.

Seleccio

* Una vegada finalitzades les entrevistes de seleccid, en un periode de 5 dies habils es comunicara a la
candidatura seleccionada i es publicara la llista definitiva de puntuacions corresponent al borsi. Aquesta
llista formara un borsi permanent de Uentitat.

La FML es reserva el dret a declarar la convocatoria deserta en el supdsit que no s’acreditin els meérits
suficients.

La FML es reserva el dret a convocar la seglient persona aspirant de la llista en els seglients casos:
- Sila persona proposada renuncia o no supera el periode de prova
- Silapersonano compareix en la data acordada
- Si, per qualsevol circumstancia, la persona candidata no pot incorporar-se en la data prevista
- Si, un cop realitzat el coneixement medic, es considera que no és apta per al lloc de treball
- Encas d’incompatibilitat, si no renuncia a les incompatibilitats.

COMISSIO DE SELECCIO

MEMBRES DE LA SELECCIO (amb veu i vot):
¢ La directora gerent de la FML
¢ Dos treballadors/es de la FML de categoria igual o superior al lloc que se sol-licita.

TECNIC DE SUPORT (amb veu i sense vot):
¢ Assessor legal de la Fundacid Mallorca Literaria o empresa de RRHH que gestiona els processos.

REQUISITS

¢ Tenir nacionalitat espanyola o alguna d’altra que, de conformitat amb U’article 57 de UEBEP, permeti
l’accés a l'ocupacio publica com a personal laboral.

¢ Tenir 16 anys d’edat complerts i no haver arribat a U'edat de jubilacio forgosa.

* No haver estat separat, mitjangant expedient disciplinari, del servei de qualsevol administracio publica,
o dels organs constitucionals o estatutaris de les comunitats autonomes; ni trobar-se inhabilitat de
forma absoluta o especial per a ocupacions o carrecs publics per resolucio judicial, per exercir funcions
similars a les que complien, en el cas de ser nacionals d’un altre Estat, no trobar-se inhabilitat o en
situacié equivalent ni haver estat sotmes a sancid disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el seu
Estatien els mateixos termes, ’accés a una ocupacio publica.

¢ Tenir les capacitats i aptituds fisiques i psiquiques que siguin necessaries per a l’exercici de les
funcions de la categoria laboral en que s’inclou la plaga oferta.

¢ Estar en possessio del titol de Formacio Professional - Grau superior en So per a audiovisuals i
espectacles o Grau superior en Manteniment. EL(s) titol(s) presentat(s) a aquesta oferta hauran d’ésser

expedits o convalidats pel Ministeri d’educacié.

¢ Nivell de catala B2 exigible per la normativa vigent
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RESUM DE PUNTUACIONS:

MERITS 75 PUNTS

(valor ponderat: 40%)

A.EXPERIENCIA

Durada de ’experiencia 25 punts
Ambits de Uexperiéncia 30 punts
B. FORMACIO

Titulacié academica superior 12 punts
Formaciod no reglada 5 punts
Altra formacié i titulacions 3 punts
ENTREVISTA SELECCIO 25 PUNTS

(valor ponderat: 60%)

Aspectes valorables

Exposicié del CV i defensa de motivacions (5 punts)

Coneixements sobre serveis de manteniment (5 punts)
Coneixements sobre servei de muntatge/desmuntatge estructures
i produccions culturals (esdeveniments, exposicions...) (5 punts)
Coneixements sobre servei tecnic de so/audiovisual (5 punts)
Coneixements sobre servei tecnic de llums/instal-lacions (5 punts)

(a criteri de la comissio de seleccid es podra realitzar prova practica o escrita)

FUNDACIO MALLORCA LITERARIA
Carrer Bonaire, 25
07350 BINISSALEM

971886014

equip@mallorcaliteraria.cat
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ANNEX
BAREMACIO DE MERITS
MAXIM 75 PUNTS
Valor ponderat sobre total: 40%
BLOC D’EXPERIENCIA
Durada de ’experiéncia Max 25 punts

Unicament computen els anys addicionals al minim requerit

Per mes complet de servei prestat en ens del sector public o de administracié publica, desenvolupant
funcions relacionades amb el lloc que s’ofereix: 1 punt, fins a un maxim de 25 punts.

Per mes complet de serveis prestats en el sector privat, desenvolupant funcions relacionades amb el lloc
que s’ofereix: 1 punt, fins a un maxim de 22 punts.

Per mes complet de practiques a empreses i/o realitzacio de beques relacionades amb el lloc de treball:
0,50 punts beca sector public / 0,25 punts beca sector privat, fins a un maxim de 3 punts.

Ambits de Uexperiéncia Max 30 punts

Per experiencia demostrable en 'ambit especific (7,5 punt per ambit)

- Gestid i/o manteniment d’instal-lacions culturals

- Gestidi/o coordinacié de programacio cultural

- Gestidicoordinacioé de servei tecnic audiovisual

- Gestidicoordinacioé de servei tecnic de llums

- Coordinacio tasques de carrega/descarrega, muntatges escenics, estructures

BLOC DE FORMACIO

Es valoraran les titulacions academiques oficials relacionades directament amb les funcions de la
categoria objecte de Uoferta.

Titulacié académica superior a la requerida 12 punts max
- Grau, llicenciatura o equivalent 12 punts

- Grau Superior FPIl addicional al d’accés 7,5 punts
Formacié no reglada complementaria 5 punts max

S’atorgara 0,5 punts, amb un maxim de 5 punts, per cada curs relacionat amb les
seglents materies:

- Tecnic so/imatge per a espectacles
- Manteniment d’edificis i instal-lacions
- Prevencié de riscos laborals

Altra formacid i titulacions 3 punts maxim
- Idiomes:
certificacidé oficial de catala amb nivell superior al requerit 1 punt

certificacio oficial d’altres idiomes (angles/alemany) 1 puntxidioma
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ENTREVISTA / PROVA DE SELECCIO
MAXIM 25 PUNTS
Valor ponderat sobre total: 60%
Aspectes valorables: Max 25 punts
. Exposicio del CV i defensa de motivacions (5 punts)
. Coneixements sobre serveis de manteniment en instal-lacions culturals (5 punts)
o Coneixements sobre servei de muntatge/desmuntatge estructures
i produccions culturals (esdeveniments, exposicions...) (5 punts)

. Coneixements sobre servei tecnic de so/audiovisual (5 punts)
. Coneixements sobre servei tecnic de llums/instal-lacions (5 punts)

A criteri de la comissio de seleccid es podra realitzar prova escrita.



